
Menschen an Ihrer Seite.
Die Rummelsberger  Stand: Oktober 2025



75 % der  
Mitarbeitenden 
sind Frauen

Jahresumsatz rund 
400 Mio. Euro

Gründung
2. Juni 1890

Die Rummelsberger Diakonie  
ist einer der größten diako- 
nischen Träger in Bayern. 

Unsere Handlungsfelder
•	 Altenhilfe
•	 Behindertenhilfe
•	 Jugendhilfe
•	 Berufliche Schulen

370 Einrichtungen  
in 60 Städten und  
Gemeinden in allen  
7 bayerischen Bezirken

Täglich nehmen rund 14.000  
Kinder, Jugendliche, Familien, 
Flüchtlinge, Menschen mit  
Behinderung. Auszubildende,  
Studierende und Senior*innen  
die Angebote der Rummelsberger  
Diakonie in Anspruch.

ca. 6.400 Mitarbeitende aus 88 Nationen,  
mit über 30 verschiedenen Glaubensrichtungen  
und über 800 Ehrenamtliche



Rummelsberger Diakonie e. V.

Jeder Mensch ist ein Geschöpf Gottes. Jede*r hat den gleichen Wert und die gleiche 
Würde. Wir sind überzeugt davon, dass Chancengleichheit für alle und gesellschaftliche 
Vielfalt uns jeden Tag ein wenig besser machen. Geschlecht, sexuelle Orientierung,  
Hautfarbe/Aussehen, Alter, soziale Schicht, mit und ohne Behinderung, Herkunft,  
Religion: nichts darf die Chancengleichheit von Menschen verhindern.

Unser Handeln ist von vier Qualitätsdimensionen geleitet: fachlicher Anspruch,  
wirtschaftliche Verantwortung, diakonischer Geist und kommunikative Kultur.  
Darüber hinaus treiben wir innovative Ideen, Digitalisierung und die ethische  
Ausrichtung unserer Arbeit voran.

Die Rummelsberger Diakonie e. V. ist eines der großen diakonischen Sozialunternehmen  
in Deutschland. Sie ist Träger von 370 ambulanten und stationären Diensten und  
Einrichtungen für Kinder, Jugendliche, Familien, Menschen mit Behinderung und  
Senior*innen und beschäftigt über 6.400 Mitarbeitende in Voll- und Teilzeit.  
Darüber hinaus bietet sie nahezu 1.100 Ausbildungsplätze in sozialen, pflegerischen  
und diakonischen Berufen. 

Täglich nehmen annähernd 14.000 Menschen unsere Dienstleistungen in Anspruch.

Der Jahresumsatz beträgt rund 400 Mio. Euro.

Vorstand

•	 �Diakon Peter Barbian,  
Rummelsberger Brüderschaft

•	 Diakonin Prof. Ellen Eidt, 
Theologie und Bildung

•	 Dr. Tobias Gaydoul, Finanzen

•	 �Diakonin Christine Meyer,  
Diakoninnengemeinschaft Rummelsberg

•	 Karl Schulz, Dienste  

Postanschrift

Rummelsberg 2 
90592 Schwarzenbruck 
Telefon 09128 50-0  
info@rummelsberger.net

 
rummelsberger-diakonie.de

http://facebook.com/rummelsberger.diakonie
http://instagram.com/rummelsberger.diakonie
http://xing.com/pages/rummelsbergerdiakonie
http://youtube.com/rummelsbergerdiakonie
https://de.linkedin.com/company/rummelsberger-diakonie
http://indeed.com/cmp/Rummelsberger-Diakonie-E.v.
http://kununu.com/de/rummelsberger-diakonie




Gemeinschaften

Rummelsberger Brüderschaft 

Am 2. Juni 1890 eröffnete der Landesverein für  
Innere Mission in Nürnberg eine Ausbildungsstätte 
für Diakone als Mitarbeitende in der Diakonie. Die 
Gründung dieser Diakonenanstalt ist die Geburts-
stunde der Rummelsberger Brüderschaft und damit 
auch der Rummelsberger Diakonie.

In der Rummelsberger Brüderschaft sind Menschen 
beheimatet, die aus ihrem Glauben heraus für eine 
Kultur der Achtsamkeit eintreten, und eine diako-
nische Alltagsspiritualität leben. Den diakonischen 
Auftrag der Kirche, sich den Schwächsten der Gesell- 
schaft zuzuwenden, erfüllen sie professionell und zeit- 
gemäß. Die Gemeinschaft hat rund 1.500 Mitglieder. 

Senior der Brüderschaft   
(Leiter)

Diakon Peter Barbian 
Telefon 09128 50-2221 
barbian.peter@rummelsberger.net  
 
Postanschrift

Rummelsberg 2, 90592 Schwarzenbruck 
 
diakon.de

Diakoninnengemeinschaft Rummelsberg

1982 gründeten die ersten Diakoninnen  
und Frauen in Ausbildung die Diakoninnen- 
gemeinschaft als geistliche Dienstge- 
meinschaft.

Diakoninnen verbindet das professionelle, 
soziale Engagement auf der Grundlage  
des Evangeliums von Jesus Christus. Die  
zeitgerechte Umsetzung des diakonischen 
Auftrags ist ihre Berufung.

Ihre Spiritualität spiegelt die Weite des  
protestantischen Glaubens. Sie trägt, stärkt 
und verbindet sie dienstlich wie persönlich.

Älteste der Diakoninnengemeinschaft 
(Leiterin)

Diakonin Christine Meyer 
Telefon 09128 50-2779 
meyer.christine@rummelsberger.net  
 
Postanschrift

Rummelsberg 2, 90592 Schwarzenbruck 
 
diakoninnen.de

Mit der Einsegnung und der  
Aufnahme in die Gemeinschaften 
werden Diakoninnen und Diakone  
Mitglieder der Rummelsberger  
Diakonie e. V.

Geistliches Zentrum der Gemein-
schaften ist die Philippuskirche  
in Rummelsberg. Die Leitung  
der jeweiligen Gemeinschaft  
ist Mitglied im Vorstand der  
Rummelsberger Diakonie.





Rummelsberger Dienste gAG

Die Rummelsberger Diakonie e.V. ist alleiniger Aktionär der Rummelsberger Dienste gAG. 

Diakonische Arbeit orientiert sich am christlichen Menschenbild und dem damit verbun-
denen Qualitätsanspruch diakonischer Angebote. Um diesem Anspruch gerecht werden  
zu können, braucht es solide wirtschaftliche und organisatorische Rahmenbedingungen. 

Management und Verwaltung, Technik und Servicedienste  
sorgen im Hintergrund für eine effektive Organisation. 

In der gemeinnützigen Aktiengesellschaft und ihren Tochtergesellschaften  
bieten wir unsere Dienstleistungen an.

 

Vorstand

Diakonin Prof. Ellen Eidt  
Telefon 09128 50-0 
info@rummelsberger.net
 
Dr. Tobias Gaydoul 
Telefon 09128 50-2233 
gaydoul.tobias@rummelsberger.net
 
Karl Schulz 
Telefon 09128 50-3707 
schulz.karl@rummelsberger.net

 
 
Postanschrift

Rummelsberger Dienste gAG 
Rummelsberg 2 
90592 Schwarzenbruck

Rummelsberger Dienste gAG

Menschen  
im Alter

Menschen mit
Behinderung

Junge  
Menschen

Berufliche  
Schulen

https://www.rummelsberger-diakonie.de/angebote/altenhilfe
https://www.rummelsberger-diakonie.de/angebote/behindertenhilfe
https://www.rummelsberger-diakonie.de/angebote/kinder-jugend-und-familie
https://www.rummelsberger-diakonie.de/angebote/ausbildung-und-duales-studium




Von Compliance bis Treasury

Compliance & Corporate Governance 
Melanie Ahlers 
Telefon 09128 50-2395 
compliance@rummelsberger.net

Controlling 
Brigitte Szymansky 
Telefon 09128 50-2454 
szymansky.brigitte@rummelsberger.net 

Datenschutz  
Markus Ertle 
Telefon 09128 50-2519  
datenschutz@rummelsberger.net

Diakonie Museum und Historisches Archiv 
Dr. Thomas Greif 
Telefon 09128 50-2817 | Mobil 0160 95 04 06 70 
greif.thomas@rummelsberger.net

Diakonische Akademie 
N.N. 
Telefon 09128 50-3505 
diakonische.akademie@rummelsberger.net

Finanz- und Rechnungswesen 
Sören Christiansen 
Telefon 09128 50-2239 | Mobil 0170 77 86 568 
christiansen.soeren@rummelsberger.net 

Immobilien 
Stefan Bürner 
Telefon 09128 50-2507 | Mobil 0171 81 61 638 
buerner.stefan@rummelsberger.net 

Innenrevision 
Diakon Harald Szymansky 
Telefon 09128 50-2298 | Mobil 0170 11 55 687 
szymansky.harald@rummelsberger.net

IT 
Arne Paulsen 
Telefon 09128 50-2058 
it-leitung@rummelsberger.net 

Kaufmännische Leitung 
Phillip Reizner 
Telefon 09128 50-2272 | Mobil 0151 68 89 43 27 
reizner.phillip@rummelsberger.net 

Kommunikation und Marketing 
mit Fundraising, Presse, Veranstaltungen  
Diakon Georg Borngässer 
Telefon 09128 50-2227 | Mobil 0171 97  68 052 
presse@rummelsberger.net

Marion Raspiller 
Telefon 09128 50-3704 | Mobil 0151 29 23 10 98 
marketing@rummelsberger.net 
fundraising@rummelsberger.net

Organisationsentwicklung  
und Inhouse Consulting 
Ute Wolf, LL.M.  
Telefon 09128 50-2243 | Mobil 0160 62 03 558 
organisationsentwicklung@rummelsberger.net

Personal 
Verena Voß 
Telefon 09128 50-2202 | Mobil 0151 52 33 11 73 
voss.verena@rummelsberger.net

Treasury 
Klaus Kolb 
Telefon 09128 50-2458 
kolb.klaus@rummelsberger.net 
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Berufliche Schulen und Studiengänge

Innerhalb der Rummelsberger Dienste gAG  ist das Handlungsfeld Berufliche Schulen  
für soziale Berufe angesiedelt. Die Rummelsberger Diakonie unterhält seit mehr als  
130 Jahren Ausbildungsstätten. 

Heute stehen an sechs Standorten in Bayern mehr als 1.100 Ausbildungsplätze für  
pflegerische, erzieherische, heilpädagogische und diakonische Berufe zur Verfügung.  
Die Lernenden werden von nahezu 200 Lehrenden begleitet. 

Selbstverantwortliches Lernen ist ein wesentlicher Teil unseres didaktischen Konzeptes. 
Wir verfolgen damit das Ziel, Lernenden ein Umfeld zu bieten, in dem sie ihr eigenes  
Potenzial entfalten, Verantwortung für ihr schulisches Lernen und als Fachkräfte für  
ihr Handeln im Beruf übernehmen können.

Die digitale Schulplattform „MeineAusbildung“ ermöglicht kollaboratives Arbeiten, 
schnelle Kommunikationswege, Lernorganisation und digitale Verwaltungsprozesse.

Unsere Angebote im Überblick

•	 Ausbildung zum*r Kinderpfleger*in in Schwabach 

•	 Ausbildung zum*r Erzieher*in in Rummelsberg und Nürnberg

•	 Ausbildung zum*r Pflegefachhelfer*in und Pflegefachfrau/Pflegefachmann  
in Nürnberg, Weißenburg und Penzberg

•	 Ausbildung zum*r Heilerziehungspflegehelfer*in und  
Heilerziehungspfleger*in in Ebenried bei Allersberg 

•	 Ausbildung zum*r Heilpädagoge*in in Rummelsberg

Leitung

Diakonin Tina Dehm (ab 1.1.2026) 
Telefon 09128 50-2342 
dehm.tina@rummelsberger.net 

Diakon Christian Oerthel (bis 31.12.2025) 
Telefon 09128 50-2315 
Mobil 0175 20 16 414 
oerthel.christian@rummelsberger.net 

 
 
Postanschrift

Rummelsberger Dienste gAG 
Berufliche Schulen und Studiengänge 
Rummelsberg 22 
90592 Schwarzenbruck

rummelsberger-diakonie.de/bildung





Menschen im Alter

Mehr als 4.000 Senior*innen und deren Angehörige vertrauen auf die ambulanten,  
vorstationären und stationären Angebote der Rummelsberger Seniorenhilfe. Neben  
den selbstverständlichen Pflege- und Betreuungsdiensten sind den Rummelsbergern  
auch die würdevolle Begleitung für Menschen mit einer demenziellen Erkrankung  
sowie Palliative Care und Hospizarbeit sehr wichtig. In den Einrichtungen und Diensten  
in Ansbach, Bad Tölz, Bayreuth, Burtenbach, Feucht, Gaißach, Garmisch-Partenkirchen, 
Karlstadt, Leipheim, Marktheidenfeld, Nürnberg, Penzberg, Rehau, Schwarzenbruck,  
Seukendorf, Söcking und Starnberg arbeiten rund 2.000 Mitarbeiter*innen. 

 
Unsere Angebote im Überblick

•	 Stationäre Pflege

•	 Kurzzeit- und Verhinderungspflege

•	 Tagespflege

•	 Beschützende Pflege

•	 Pflege zu Hause

•	 Seniorenwohnen

•	 Gerontopsychiatrische Fachdienste

•	 Wohngemeinschaften

•	 Mahlzeitendienste

•	 Intensivpflegedienst

•	 Beratung

•	 Hauswirtschaftliche Dienste

Fachliche Leitung

Diakonin Heidrun Martini  
Telefon 09128 50-2405 
altenhilfe@rummelsberger.net 

 
 
Postanschrift

RDA gGmbH – Geschäftsführung 
Rummelsberg 20a 
90592 Schwarzenbruck

rummelsberger-diakonie.de/altenhilfe





Menschen mit Behinderung

Menschen sind nicht behindert. Menschen werden behindert. Mit einer Behinderung 
selbstbestimmt am Leben in der Gesellschaft teilnehmen zu können, ist Menschenrecht. 
Dass dieses Menschenrecht auch wahrgenommen werden kann, ist ein Auftrag der  
Rummelsberger Diakonie. Dazu haben die Rummelsberger Dienste Angebote entwickelt, 
die sich an den Bedürfnissen und Fähigkeiten von Menschen mit Behinderung orientieren. 
Bei allen Angeboten steht die Wahlfreiheit an oberster Stelle.

Wer diese Angebote annimmt, kann sich darauf verlassen, dass sie mit hoher  
Fachlichkeit ausgeführt werden. Begegnung auf Augenhöhe – unser Anspruch  
im Umgang miteinander.

Die RDB gGmbH hat über 2.500 Mitarbeiter*innen.

 
Unsere Angebote im Überblick

•	 Wohngruppen und Wohnheime

•	 Unterstützung zu Hause

•	 Beratung

•	 Frühförderung und Therapie

•	 Heilpädagogische Tagesstätten

•	 Schulen

•	 Arbeits- und 
Beschäftigungsmöglichkeiten

•	 Freizeitangebote

 
Die HbK Bayreuth gGmbH ist eine 
Tochter der Rummelsberger Dienste  
für Menschen mit Behinderung.  
Hier bieten wir folgende Angebote

•	 Frühförderung

•	 Heilpädagogik

•	 Schulen

•	 Wohnen

Fachliche Leitung

Diakon Volker Deeg 
Telefon 09128 50-2434 
Mobil 0175 58 83 901 
behindertenhilfe@rummelsberger.net 

 
 
Postanschrift

RDB gGmbH – Geschäftsführung 
Rummelsberg 20a 
90592 Schwarzenbruck

rummelsberger-diakonie.de/behindertenhilfe





Kinder, Jugendliche und Familien

Kinder, junge Menschen und Familien stark machen und auf ihrem Weg unterstützen – 
das ist ein Ziel der Rummelsberger Diakonie. Dies spiegelt sich im Leitspruch der Jugend-
hilfe: „Kraft. Mut. Liebe. Selbstvertrauen.“ Kein Kind ist wie das andere. Deshalb sind die 
Angebote auf die individuellen Bedürfnisse und die jeweilige Lebenssituation der Kinder, 
jungen Menschen und Familien zugeschnitten. Die fachlichen Konzepte werden dement-
sprechend ständig weiterentwickelt.

Rund 1.500 Menschen haben bei der RDJ gGmbH einen Arbeitsplatz.
 
Unsere Angebote im Überblick

•	 Krippen, Kindertagesstätten, Horte

•	 Heilpädagogische, therapeutische und  
intensiv-therapeutische Wohngruppen

•	 Heilpädagogische Tagesgruppen

•	 Pflegekinderdienst

•	 Bereitschaftspflege

•	 Erziehungsstellen

•	 Ambulante erzieherische Hilfen

•	 Sozialräumliche Hilfen

•	 Beratungsstellen

•	 Ganztagesschulen

•	 Berufsbildungswerk  
(Berufsvorbereitung und Ausbildung)

•	 Handwerksbetriebe  
(Dienstleistung und Ausbildung)

•	 Förderschulen und Förderberufsschulen

•	 Pädagogisch-Therapeutischer 
Intensivbereich

•	 Clearingstelle und Angebote für  
unbegleitete minderjährige 
Ausländer*innen

Fachliche Leitung

Diakon Thomas Grämmer 
Telefon 09128 50-2706 
Mobil 0175 56 52 516 
jugendhilfe@rummelsberger.net

 
 
Postanschrift

RDJ gGmbH – Geschäftsführung 
Rummelsberg 20a 
90592 Schwarzenbruck

rummelsberger-diakonie.de/jugendhilfe



Vielfalt.  
Rummelsberger Diakonie



Vielfalt statt Einfalt.

Menschen mit und ohne Behinderung

Die UN-Behindertenrechtskonvention  
bestimmt das Handeln in der Rummelsberger 
Diakonie. Die Behindertenrechtskonvention  
ist keine Spezialkonvention für die Rechte  
von Menschen mit Behinderung, sondern  
konkretisiert die allgemeinen Menschen- 
rechte auf die Situation von Menschen mit  
Behinderung. Behinderung bereichert  
menschliche Vielfalt.  

Klient*innen und Mitarbeiter*innen nehmen 
gemeinsam unter anderem an inklusiven 
Sportturnieren sowie dem Firmenlauf B2Run 
teil. Bei der barrierefreien Kommunikation 
verfügt die Rummelsberger Diakonie über  
besondere Kompetenzen. 

Generationen 

Jung und Alt sowohl bei Klient*innen als  
auch bei Mitarbeitenden ergänzen sich.  
Alle bereichern sich gegenseitig und sind  
im Miteinander unterstützend verbunden. 

Religion

Zur Rummelsberger Diakonie gehören rund 
6.400 Mitarbeiter*innen. Sie haben Wurzeln  
in mehr als 30 verschiedenen Weltanschau-
ungen und Glaubensrichtungen. Es gibt Mit- 
arbeitende, die sich zu keiner Religion zuge-
hörig fühlen. Jede*r ist willkommen.  

Nationalität

Die Kolleg*innen kommen aus fast  
90 Nationen. Eine bunte Vielfalt, sowohl  
bei Klient*innen als auch bei Mitarbeitenden 
bereichert die Rummelsberger Diakonie.  

Sexuelle Orientierung

Vielfältig, divers, queer: Die Rummelsberger 
Diakonie ist offen für alle. In der Öffentlich- 
keit zeigt sich dies unter anderem durch  
die aktive Teilnahme und Partnerschaft  
mit dem CSD Nürnberg.  

Stark für Demokratie und  
gegen Hass und Gewalt

Die Rummelsberger Diakonie bekennt sich  
ausdrücklich zu Vielfalt und Demokratie.  
Jede Art von Diskriminierung und Extremis-
mus lehnt sie ab. Auf einer ganzen Reihe von 
Veranstaltungen und Festen in ganz Bayern 
zeigt die Rummelsberger Diakonie regelmäßig 
Flagge für diese Überzeugung. 

Die Rummelsberger Diakonie  
ist Unterzeichnerin der

 
 

rummelsberger-diakonie.de/vielfalt



Folgen Sie uns auf unseren Sozialen Netzwerken:


